
Программа

Онлайн-семинар 

«Структурированное интервью при приеме на работу. 

Как оценить кандидата за 40 минут.»

17.08.2023

10:00-11:40

Лектор:

ПИОТРОВСКАЯ МИЛЛА АНДРЕЕВНА
 Кандидат психологических наук,
 15 лет в области управления персоналом,  5 лет высшего руководства,
 Сертифицированный бизнес-коуч,
 Провела более 500 управленческих тренингов: Северо-Западный банк

Сбербанка России, ГК «МЦ XXI век», Мегалит, Двигатель, РЭП Холдинг,
Ленэнерго, Герофарм, Schwarzkopf, Октябрьская железная дорога.

Программа вебинара:

Тема

10:00 – 10:20
Применение компетентностного подхода для задач отбора и 
оценки сотрудников

10:20 – 10:40 
Деловые и профессиональные компетенции. Скорость развития и
влияние на эффективность работы сотрудника

10:40 – 11:00 Структура и этапы интервью

11:00 – 11:30
Типы и примеры вопросов для проведения интервью

11:30 – 11:40 Ответы на вопросы

         

  Руководитель программного комитета


